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INTRODUCCION

El Aporte para la Descentralizacion Cultural - ADESCA-, es una institucion
publica descentralizada del Estado, que tiene a su cargo fortalecer el
conocimiento, respeto, revalorizacion, preservacion y promocion de las
diferentes manifestaciones culturales que coexisten en el pais, a través de
la participacion ciudadana, creando las condiciones necesarias para la
investigacion, estudio, rescate, defensa y valoracion de las diferentes
manifestaciones culturales; el trabajo de los investigadores, creadores y
artistas, asi como el de los cultores y portadores de las distintas
expresiones culturales del pais y las acciones de rescate proteccion y
difusion del patrimonio cultural de la Nacion.

Para el ADESCA, la planificacion estratégica es un pilar fundamental para
garantizar la eficiencia y efectividad en la gestion institucional. La
elaboracion del Plan Operativo Multianual -POM- 2026-2030 permite
definir con claridad los objetivos, acciones y recursos necesarios para
cumplir con la mision de fortalecer y promover el desarrollo cultural en
Guatemala, durante los proximos cinco anos. Estos instrumentos no solo
orientan la ejecucion de actividades, sino que también facilita la
evaluacion y el seguimiento de los resultados, asegurando que los
esfuerzos institucionales tengan un impacto positivo en la sociedad.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica del Presupuesto
General de la Nacion y conforme a las directrices de la Secretaria de
Planificacion y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, el Aporte
para la Descentralizacion Cultural -ADESCA- presenta el Plan Operativo
Multianual 2026-2030. Esta herramienta tiene como propdsito vincular los
objetivos estratégicos institucionales con el Plan Nacional de Desarrollo
K'atun 2032, los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, las Prioridades
Nacionales de Desarrollo -PND- y las Politicas Publicas Culturales
relacionadas con el quehacer del ADESCA. En este marco, el
establecimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) a largo plazo
permite optimizar y garantizar la transparencia en el uso de los recursos
disponibles, los cuales estan destinados a atender las necesidades
culturales de la poblacion guatemalteca.

La elaboracion del documento involucré a miembros del Consejo de
Administracion, Comisiones de Seleccion de Proyectos, Direcciones
Ejecutivas y al personal técnico- administrativo en un proceso
participativo, basado en la guia para la Elaboracion de Planes Estratégicos
Institucionales de la Secretaria de Planificacion y Programacion de la
Presidencia -SEGEPLAN-.



1. ADESCA AL SERVICIO DE LA CULTURA

El Aporte para la Descentralizacion Cultural -ADESCA- nace en 1998 y se
fundamenta en la Ley de Creacion Decreto 95-96 del Congreso de la
Republica y su Reglamento segun Acuerdo Gubernativo 854-2003 y sus
Reformas, dotandole con capacidad de administrarse en forma
descentralizada para el cumplimiento de sus objetivos.

La naturaleza del ADESCA se realiza en una institucion publica
descentralizada del Estado, encargada de fortalecer el conocimiento,
respeto, revalorizacion, preservacion y promocion de las diferentes
manifestaciones culturales que coexisten en el pais, a través de la
participacion ciudadana creando las condiciones necesarias para la
investigacion, estudio, rescate, defensa y valoracion de las diferentes
manifestaciones culturales, el trabajo de los investigadores, creadores y
artistas, asicomo el de los cultores y portadores de las diversas expresiones
culturales del pais y las acciones de rescate, proteccion y difusion del
patrimonio cultural de la Nacion.

En consecuencia, ADESCA tiene como objeto principal el financiamiento
de las siguientes lineas de accion, para el desarrollo cultural de Guatemala:

a) Actividades de apoyo a la creacion y difusion artistica y cultural,

b) Proyectos que favorezcan tanto el rescate, difusion y fomento de las
culturas populares, como el desarrollo de sus cultores y portadores;

C) Actividades de conservacion y difusion del patrimonio cultural.
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Es importante destacar que, a diferencia de los ministerios y otras
entidades del Estado, el ADESCA opera como un fondo especializado en el
financiamiento de proyectos y actividades culturales, complementado
con asesoria técnica personalizada para la formulacién y desarrollo de
proyectos culturales. Por esta razoén, sus productos y subproductos se
generan a partir de una metodologia de trabajo centrada en la
convocatoria anual de proyectos culturales, el proceso de seleccion de
propuestas y la posterior ejecucion de los proyectos aprobados. Esta
metodologia también contempla medidas institucionales necesarias para
atender la demanda y garantizar una implementacion adecuada de los
proyectos beneficiados.

La convocatoria se realiza a nivel nacional, bajo principios de democracia,
inclusion y pertinencia cultural. En este marco, la cantidad de beneficiarios
y su distribucion geografica dependen directamente de las propuestas
presentadas por la comunidad cultural que aplica al fondo.

Con base en este enfoque, a continuacion, se detalla la metodologia
utilizada para el abordaje de los productos y subproductos, asi como los
entregables esperados.

¢Qué servicio se entrega?

e ADESCA abre anualmente una convocatoria para el financiamiento
de actividades y proyectos artisticos y culturales en Guatemala.

e A lo largo de los anos, la institucion ha identificado desafios en la
formulacion de proyectos por parte de la comunidad artistico-
cultural del pais. Por ello, brinda apoyo técnico especializado a la
ciudadania para desarrollar proyectos y actividades culturales,
respetando su esencia y pertinencia cultural.

(A quién se entrega?

e Poblacion universo: guatemaltecos cultores y portadores de la
diversidad de expresiones culturales garifuna, mestiza, maya y xina.

e Poblacion objetivo: Investigadores, creadores y artistas, asi como los
ponentes de acciones de rescate, proteccion y difusion del
patrimonio cultural.

e Poblacion elegible: Fundaciones, asociaciones, institutos de cultura,
cofradias, grupos de creadores, artistas y artesanos, organizados o
de manera individual.



¢Ddénde se entrega?

La convocatoria se lanza a nivel nacional, permitiendo Ia
participacion de los diferentes departamentos del pais.

La seleccion de proyectos esta a cargo del Comité de Seleccion de
Proyectos y el Consejo Administrativo de ADESCA, integrados por
miembros con amplia trayectoria en la comunidad artistica y
cultural de Guatemala. Su funcion es garantizar que el acceso al
fondo y a los servicios culturales sea equitativo, eficiente vy
transparente.



PLAN OPERATIVO MULTIANUAL -POM-2026-2030

El Plan Operativo Multianual (POM) de ADESCA es una herramienta de
planificacion estratégica que permite articular y dar seguimiento a las
acciones institucionales en un horizonte de largo plazo, alineandolas con
el Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2032, las Prioridades Nacionales de
Desarrollo (PND), los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y otros
instrumentos de politica publica. Su propdsito es facilitar la programacion
efectiva de recursos, fortalecer la gestion por resultados y garantizar la
coherencia entre los objetivos estratégicos institucionales y las demandas
del desarrollo nacional, promoviendo asi una gestion publica mas
eficiente, transparente y orientada al bienestar de la poblacion.

Nombre de la tabla ilustrativa: Plan Operativo Multianual -POM-2025-2026

Fortalecimiento institucional, seguridad y justicia. 16.6 Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes a todos los niveles. 16.6.2 Proporcion de la poblacién que se siente satisfecha con su dltima

experiencia de los servicios publicos.

Reduccion de la pobrezay proteccion Social. Meta 1.3 Implementar a nivel nacional sistemas y medidas apropiados de proteccion social para todos, incluidos niveles 1.a.2 Proporcion del gasto piblico en su servicio de educacion, ciencia y cultura.

Empleae

PGG
2024-2028

E2
Desarrollo
Social

minimos, y de aqui a 2030, lograr una amplia cobertura de las personas pobresy vulnerables.

inversién. Meta 8.9 Para 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 8.9.1 Proporcién directa del turismo en el PIB total y en la tasa de crecimiento.
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.
o — T Reun aio dal
J ‘ |: artis
1\ Sub - Progucte 1
— Servicios de Direcciony
Administracién Financiera
PRIORIDADES
PRESUPUESTARIAS 2025
T
Producto 2
- Personas atendidas y/o beneficiadas
M con el financiamiento de Proyectos y
actividades culturales y artisticas a
nivel nacional

1 Sub - Producto 2
%
con el financi yectos y

20% del presupuesto= Q.1.5 Cumplimi_énto 80% del presupuesto= Q.6 Millones
Millones Legal

RESULTADO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Para el 2030, los proyectos y actividades artistico culturales financiados para la promocién, reconocimiento y valoracion de las
expresiones culturales y artisticas en el territorio guatemalteco, aumentard a 1125 (225 anuales).

INSUMOS DEL POM Y POA

Producto 1. Servicios de Direccion y Administracion Financiera
e Subproducto 1. Servicios de Direccion y Administracion Financiera
» Acciones: Esta linea se compone de nueve acciones enfocadas en la
gjecucion administrativa, la gestion y contratacion de recursos
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humanos, la ejecucidn del financiamiento de los proyectos
beneficiados, la administracion y el seguimiento de las nuevas sub
sedes regionales, entre otras.

Producto 2: Personas atendidas y/o beneficiadas con el financiamiento de
proyectos y actividades culturales y artisticas
« Subproducto 2: Personas atendidas y/o beneficiadas con el
financiamiento de proyectos y actividades culturales y artisticas
e Acciones:

o Esta linea estratégica esta conformada por 28 acciones
principales, que incluyen la planificacion anual de Ila
convocatoria de proyectos culturales, la asesoria técnica, los
procesos de seleccion de beneficiarios y la gestion de la
comunicacion social sobre la labor de ADESCA.

o Ademas, contempla el fortalecimiento institucional, con un
enfoque en el establecimiento de nuevas sub sedes
regionales, permitiendo brindar un servicio cultural
descentralizado, compromiso de la institucion desde sus
inicios y reflejado en el Plan Estratégico institucional -PEI-
2025-2029.

VINCULACION CON LA POLITICA GENERAL DE GOBIERNO -PGG-
2024-2028.

La PGG 2024-2028, cita “El pais que aspiramos y el Estado que
necesitamos.”; basandose en 5 principios de la Administracion de
Gobierno, siendo las siguientes:

Democracia Equidad Economia Respeto a la
humana naturaleza

En ese marco, el quehacer de ADESCA se articula de manera relevante por
su naturaleza, regulada en el articulo 3, definiendo el seguimiento de
conceptos transversales como parte de su gestion:



a) Diversidad Cultural, consiste en propiciar el respeto vy
reconocimiento de la diversidad de expresiones culturales que
cohabitan en Guatemala; respetando, reconociendo y garantizando
el ejercicio y desarrollo de sus valores materiales, sociales,
espirituales y sus formas de organizacion.

b) Descentralizacion: Proceso mediante el cual, el Gobierno Central
transfiere a personas y grupos sociales funciones para la prestacion
de servicios, capacidad para la toma de decisiones y para el manejo
de recursos financieros; asi como la responsabilidad para normar,
regular y financiar subsidiariamente proyectos de caracter cultural.

c) Transparencia: Llevar a cabo la gestion publica, velando por la
correcta aplicacion de las normas y procedimientos administrativos,
financieros, con sujecion a la auditoria gubernamental, auditoria
externa y auditoria social aplicada a los proyectos financiados,
socializando la informacion de manera veras y oportuna.

d) Promocion Cultural: Siendo el reconocimiento a los derechos en
materia cultural de los pueblos, con apego a la preservacion y
difusion de sus culturas.

e) Valoracion de la Herencia Cultural: Consiste en la aceptacion y
reconocimiento de la rica experiencia y vision dinamica del pasado
y del presente, propias de los ancianos, por lo que, la administracion
publica fomentara y promovera sus actividades vy el
aprovechamiento de sus conocimientos, para fortalecer la unidad,
identidad y solidaridad de la nacion guatemalteca.

f) Interés Publico: Es |la acciéon de velar porque las acciones publicas y
privadas relativas al manejo del sistema ecoldgico, cumpla con la
legislacion relativa a la sostenibilidad medioambiental con
pertinencia cultural.

Asi mimo, la PGG 2024-208 define 10 Ejes estratégicos para la accion y
alcance de los objetivos de la administracion gubernamental 2024-2028.
Por su naturaleza, la labor de ADESCA se vincula con el eje estratégico 2
de Desarrollo Social.

Eje
PGG 2024- . Desarrollo
2028 -— ADESCA —_— estratégico Social

2

El eje estratégico 2 se refiere al acceso a educacion y salud integral.
Generar condiciones de desarrollo para una vida plena, prospera, segura y
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digna. En tal sentido, establece un ambito de accién especializado en
cultura y deportes.

PLURICULTURALIDAD

El reconocimiento de las diferentes visiones y expresiones culturales que
forman Guatemala y que constituyen la base del tejido social, requiere de
un esfuerzo conjunto y articulado de la institucionalidad publica, para lo
cual se considera imprescindible la creacion y ampliacion de acciones
gubernamentales, que promuevan Yy fomenten Ilas diferentes
manifestaciones artisticas en el campo de la literatura, musica, danza,
artes plasticas, arte dramatico, artes visuales; la investigacion en el campo
artistico, identidad cultural, otras practicas culturales de caracter popular
y las practicas ancestrales de los pueblos indigenas.

LINEAS ESTRATEGICAS VINCULADAS CON ADESCA

1. Promover la proteccion de la propiedad intelectual colectiva sobre
textiles e indumentaria de los pueblos y comunidades indigenas.

2. Impulsar y fortalecer la restauracion, preservacion y proteccion del
patrimonio cultural, en particular con los museos Yy sitios
arqueoldgicos, utilizando las herramientas de innovacion
tecnoldgica.

3. Promover el reconocimiento al papel del artista nacional en la
construccion de una sociedad pacifica, respetuosa, innovadora y
democratica, asi como su dignificacion gremial.

4. Fortalecer las capacidades y mejorar las condiciones laborales del
recurso humano institucionalizado que trabaja en favor de la
formacion y difusion artistica.

2. VINCULACION ESTRATEGICA

ADESCA atiende y reconoce el valor de la planificacion para el desarrollo
definida como <<el conjunto articulado de procesos politicos, técnicos,
administrativos, financieros y operativos del Estado, para interpretar el
analisis de las causas de los problemas nacionales de desarrollo, orientar
el planteamiento prioritario y prospectivo de las intervenciones necesarias
para resolver problemas o aprovechar potencialidades, definir resultados,
metas y transformaciones que Guatemala demanda, en el corto, mediano
y largo plazo, mediante la programacion de bienes y servicios para la
asignacion de recursosy con ello lograr el desarrollo nacional>> (Segeplan,
2020).



En ese marco, la labor de ADESCA se vincula en el Plan Estratégico
Sectorial (PES), en la tematica denominada “Fortalecimiento de la
proteccion social”, la que se refiere a la priorizacion de politicas y medidas
gue orientan a reducir o eliminar las barreras que obstaculizan el
desarrollo de grupos de la poblacién vulnerada, excluida. Coadyuvando a
disminuir la pobreza y pobreza extrema. Por su parte, el ente rector de la
cultura en Guatemala es el Ministerio de Cultura y Deportes -MCD- siendo
una institucion orientada a satisfacer las necesidades de la sociedad en
materia cultural, recreativa y deportiva; desarrolla politicas culturales que
responden a los Acuerdos de Paz y son conocidas por los actores del sector
y la poblacion, las que contribuyen a fortalecer la identidad nacional,
reconociendo su caracter multiétnico, pluricultural y multilingue,
mediante mecanismos de descentralizacion, promoviendo la
participacion ciudadana en la gestion cultural, deportiva y recreativa. En
este marco, la labor de ADESCA es complementaria, respondiendo como
una institucion descentralizada y especializada en el financiamiento de
proyectos y actividades culturales que contribuyan con el desarrollo y
sostenibilidad cultural de Guatemala.

TEMATICA
< FORTALECIMEENTO
\_ DE LA _/
PROTECCION
SOCIAL

Es importante destacar que, si bien el MCD y ADESCA se especializan en
el desarrollo cultural de Guatemala, tienen una alta vinculacion y
dependencia con los objetivos de otras instituciones del Estado, como lo
son, el Ministerio de Educacion -MINEDUC-; Ministerio de Desarrollo Social
-MIDES-; Ministerio de Economia -MINECO-; Ministerio de Salud -MSPAS-;
por mencionar algunos; ya que la realizacion de sus objetivos es la base
primordial para un desarrollo cultural efectivo.

PRIORIDADES NACIONALES DE DESARROLLO -PND-

Las Prioridades Nacionales de Desarrollo con las que se vincula el ADESCA
reflejan el compromiso de la institucion con el cumplimiento del Plan



Nacional de Desarrollo K'atun 2032 y la Agenda 2030. A través de su
trabajo, ADESCA contribuye especialmente en los siguientes PND y MED:

Prioridad Nacional de
Desarrollo -PND-

Meta Estratégica de
Desarrollo -MED-

Descripcion

Fortalecimiento
Institucional,
Seguridad y justicia.

16.6 Crear
instituciones eficaces,
responsablesy
transparentes a todos
los niveles.

16.6.2 Proporcion de la
poblacion que se
siente satisfecha con
su Ultima experiencia
de los servicios
publicos.

Reduccion de la
pobreza y proteccion
social.

Meta 1.3 Implementar
a nivel nacional
sistemas y medidas
apropiados de
proteccion social para
todos, incluidos
niveles minimosy, de
aqui a 2030, lograr
una amplia cobertura
de las personas
pobres y vulnerables.

1.a.2 Proporcion del
gasto publico en su
servicio de educacion,
cienciay cultura.

Empleo e inversion.

Meta 8.9 Para 2030,
elaborary poner en
practica politicas
encaminadas a
promover un turismo
sostenible que cree
puestos de trabajoy
promueva la culturay
los productos locales.

8.9.1: Proporcion
directa del turismo en
el PIB totaly en la
tasa de crecimiento.

DESCENTRALIZACION CULTURAL- SUB SEDES REGIONALES

El Aporte para la Descentralizacion Cultural (ADESCA) es una institucion
publica descentralizada que promueve la cultura como fuente de
desarrollo econdmico y social sostenible.
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ADESCA se creo con el principio de descentralizar la cultura y con el
objetivo de visibilizar la diversidad de expresiones culturales en cada
rincon del pais. Esta accion se fundamenta en el Reglamento de ADESCA,
Capitulo V, Articulo 32, que establece: "E/ Consejo de Administracion podra
establecer las subsedes regionales o departamentales que considere
necesarias, atendiendo a la disponibilidad presupuestaria de ADESCA."

En 2025, el presupuesto de ADESCA se incrementd en un 90 %,
constituyendo una oportunidad estratégica para impulsar la
descentralizacion cultural. Por ello, durante ese ejercicio fiscal los
esfuerzos se han enfocado en la seleccion, contratacion y capacitacion de
los delegados regionales que atenderan las subsedes, en la dotacién de
equipo y en la gestion de alianzas estratégicas para la creacion de ocho
subsedes regionales. Con estas acciones se ampliara el servicio al sector
cultural en todo el pais. La seleccion de dichas subsedes se basa en los
siguientes criterios:

1. Fomentar y agilizar la postulacion de proyectos culturales de las
cuatro culturas representativas de Guatemala: garifuna, mestiza,
maya Yy xinka; con especial énfasis en las comunidades garifuna y
xinka, que tradicionalmente han tenido una menor participacion en
estos procesos.

2. Fomentar la inclusion social eliminando barreras y garantizando
oportunidades, incluyendo el acceso a los recursos culturales para
comunidades en areas remotas y sin internet, reduciendo asi la
brecha geografica y digital,

3. Promover la interculturalidad, asegurando Ila participacion
equitativa de todas las comunidades, reconociendo, respetando y
valorando la diversidad cultural de Guatemala, y fomentando el
didlogo y la convivencia armoniosa entre ellas a través de la cultura.

4. Priorizar proyectos en zonas de pobreza extrema, promoviendo la
generacion de empleo y la dinamizacion de las economias locales a
través de expresiones culturales.

Actualmente, el ADESCA atiende una demanda constante para el
financiamiento de proyectos culturales en todo el pais, con predominio de
las culturas mestiza y maya. Con el objetivo de fortalecer la promocion
cultural en las comunidades garifuna y xinka, los esfuerzos de
descentralizacion se centraran en el periodo fiscal 2025 con la apertura de
ocho subsedes regional con un alcance a nivel nacional. Estas subsedes
estaran orientadas a dinamizar la cultura en dichas comunidades, sin
descuidar el apoyo a las poblaciones mayas y mestizas.

1



ADESCA

Sede Central
Sub Sedes Regionales

Regién
del Petén

Regién
Nor-Occidente Regi6n
Norte Regién

Nor-Oriente

Region
Metropolitana
Sede Central

Region ®
Sur-Occidente

. B

Region
Central

Region
Sur-Oriente

Region Metropolitana: Guatemala. Regién Norte: Alta Verapaz y Baja Verapaz. Regién Nor-Oriente: 1zabal, Chiquimula,
Zacapay El Progreso. Region Sur-Oriente: Jutiapa, Jalapa y Santa Rosa. Region Central: Chimaltenango, Sacatepéquez
y Escuintla. Region Sur-Occidente: San Marcos, Quetzaltenango, Totonicapan, Solola, Retalhuleu y Suchitepéquez.
Region Nor-Occidente: Huehuetenango y Quiché. Region Petén: Petén.

RESULTADO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Los Resultados Estratégicos Institucionales de ADESCA definen las metas
clave que orientan su gestion en la promocion y fortalecimiento de la
cultura guatemalteca. Estos resultados permiten alinear sus acciones con
politicas nacionales e internacionales de desarrollo. Su enfoque garantiza
un impacto sostenible y equitativo en las comunidades culturales del pais.

Con base a esta informacion, se presenta el resultado estratégico

institucional para los préoximos cinco anos.

Para el 2030, las personas atendidas para el desarrollo de proyectos y
actividades artistico-culturales para la promociéon, reconocimiento y
valoracion de las expresiones culturales y artisticas en el territorio

guatemalteco, aumentara a 1,125 (225 anuales).
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PLAN OPERATIVO MULTIANUAL -POM-2026-2030

Itado Insti 1
Vinculacién Institucional Resultado Estratégico (RE) 2025-2029 Politica General de Gobierno (PGG) 2024-2028 —
ivel
Descripcién de Resultado
Prioridad Nacional de Meta Estratégica de Coordinador o . L . L. . N N
99 metas (16+83) Corresponsable Ejes Estratégicos Linea Estratégica Final Intermedio | Inmediato
Desarrollo Desarrollo rector
Para el afio 2026, el nimero de
das y/o 5
16.6.2 Proporcién de la con el financiamiento de proyectos y
. ) 16.6 Crear instituciones eficaces, poblacién que se siente 1.Promover la proteccién de la propiedad [PedulERRles il s i s e
Fortalecimiento Institucional, : o . . N e - inc 222510 quer
N Pasl responsables y transparentes a satisfecha con su dltima E2_Desarrollo_Social intelectual, colectiva sobre textiles e ir ia X
Seguridad y justicia. N o " L un aumento del 11 % con respecto al
todos los niveles. experiencia de los de los pueblos y comunidades indigenas. " on e
Srenets = 2025, afio en el que se invirti6 en la
servicios publicos. ; s -
instauracién de 8 sub sedes regionales,
abarcando asi todo el territorio
nacional.
Para el afio 2026, el nimero de
ersonas atendidas y/o beneficiadas
Meta 1.3 Implementar a nivel P 2s atendidas y/« <t
con el financiamiento de proyectos y
nacional sistemas y medidas ) ” ” - P i
. » 1.a.2 Proporcién del 2.Impulsar y fortalecer la restauracion, preservacion |actividades culturales y artisticas habra
. - |apropiados de proteccién social > i
Reduccion de la pobreza y proteccion e gasto publico en su ] y proteccion del patrimonio cultural, en particular |incrementado a 225, lo que representa
para todos, incluidos niveles N - E2_Desarrollo_Social y ) o o
social. P ; servicio de educacion, con los museos y sitios arqueolégicos, utilizando las|un aumento del 11 % con respecto al
minimos y, de aqui a 2030, lograr o 0 o - A,
4 ciencia y cultura. herramientas de innovacion tecnolgica. 2025, afio en el que se invirti en la
una amplia cobertura de las : - .
ersonas pobres y valnerables instauracién de 8 sub sedes regionales,
P pobresy : abarcando asi todo el territorio
nacional.
Meta 8.9 Para 2030, elab - . .
cta 5.2 Para 2059, elaborar y poner 8.9.1: Proporcion directa 2.Impulsar y fortalecer la restauracion, preservacion
en préctica politicas encaminadas a A - L y
. del turismo en el PIB . y proteccion del patrimonio cultural, en particular
Empleo e inversion. promover un turismo sostenible que E2_Desarrollo_Social y . -
; total y en |a tasa de con los museos y sitios arqueolégicos, utilizando las
cree puestos de trabajo y promueva . P
crecimiento. herramientas de innovacion tecnolgica.

la cultura y los productos locales.

3.Promover el reconocimiento al papel del artista
nacional en la construccién de una sociedad
pacifica, i y ica, asf
como su dignificacién gremial.

E2_Desarrollo_Social

3.Promover el reconocimiento al papel del artista
nacional en la construccién de una sociedad
pacifica, i y itica, asi
como su dignificacién gremial.

E2_Desarrollo_Social

Para el afio 2026, el nimero de

y/o
con el financiamiento de proyectos y
actividades culturales y artisticas habra

inc a 225, lo que
un aumento del 11 % con respecto al
2025, afio en el que se invirtié en la
instauracién de 8 sub sedes regionales,
abarcando asi todo el territorio
nacional.

4.Fortalecer las capacidades y mejorar las
condiciones laborales del recurso humano
institucionalizado que trabaja en favor de la
formacion y difusion artistica.

E2_Desarrollo_Social
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Para el afo 2026, el nimero de

persona: y/o
con el financiamiento de proyectos y
actividades culturales y artisticas habra

inci 225, lo que rep

un aumento del 11 % con respecto al
2025, afio en el que se invirtié en la
instauracién de 8 sub sedes regionales,
abarcando asi todo el territorio
nacional.




Indicador de Resultados

Nombre

Linea base *

Férmula de calculo

Aiio

Dato
absoluto

Dato relativo
porcentaje

Magnitud (meta a alcanzar)

Dato Dato relativo
absoluto porcentaje

Producto / Subproducto

Unidad de
medida
(producto /
subproducto)

Cédigo SNIP

Productos /
Subproductos
que contribuyen
a la Politica
General de
Gobierno

Metas priorizadas

Cobertura del

subproducto

Para el 2030, los proyectos y
actividades artistico culturales
financiados para la promocién,
reconocimiento y valoracién de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se incrementara a
1125 (225 anuales), presentando
un aumento del 11%.

2025

1125

100%

Personas tecnicamente
atendidas para la
formulacion y desarrollo
de proyectos culturales.

2026 100%

Producto 1:

Servicios de Direccién y Administracion
Financiera

Documentos

N/A

Nacional

Para el 2030, los proyectos y
actividades artistico culturales
financiados para la promocién,
reconocimiento y valoracion de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se incrementara a
1125 (225 anuales), presentando
un aumento del 11%.

2025

1125

100%

Subproducto 1 Servicios de Direccion y
Administracion Financiera

Documentos

N/A

Nacional

Para el 2030, los proyectos y
actividades artistico culturales
financiados para la promocion,
reconocimiento y valoracion de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se incrementara a
1125 (225 anuales), presentando
un aumento del 11%.

2025

1125

100%!

Producto 2:

Personas atendidas y/o beneficiadas con
el financiamiento de proyectos y
actividades culturales y artisticas a nivel
nacional

Personas

N/A

Nacional

2025

1125

100%

Subproducto 1 Personas atendidas y/o
beneficiadas con el financiamiento de
Proyectos y/o actividades culturales y

artisticas a nivel nacional

Personas

N/A

Nacional
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Ndamero de
Municipios

Identificar
productos /
subproductos de
recuperacion (Si
aplica)

Meta de producto / subproducto por aio

2026

2027

2028

2029

2030

Meta
fisica

Meta financiera en
Quetzales

Meta financiera en
Quetzales

Meta
fisica

Meta financiera en
Quetzales

Meta
fisica

Meta financiera en
Quetzales

Meta
fisica

Meta financiera en
Quetzales

7,500,000.00

7,500,000.00

7,500,000.00

7,500,000.00

7,500,000.00

De conformidad a las
convocatorias y lo
aprobado por el
Consejo de
Administracion

12| Q

1,500,000.00

12

1,500,000.00

12{ Q

1,500,000.00

12| Q

1,500,000.00

12| Q

1,500,000.00

De conformidad a las
convocatorias y lo
aprobado por el
Consejo de
Administraciéon

12[Q

1,500,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00

De conformidad a las
convocatorias y lo
aprobado por el
Consejo de
Administracion

Q 6,000,000.00

Q 6,000,000.00

Q 6,000,000.00

Q 6,000,000.00

Q 6,000,000.00

De conformidad a las
convocatorias y lo
aprobado por el
Consejo de
Administracion

180

Q 6,000,000.00

Q 6,000,000.00

180

Q 6,000,000.00

180

Q 6,000,000.00

180

Q 6,000,000.00

15



Indicadores de Producto / subproducto

Nombre del indicador
P! / P

Férmula del Indicador

/

P

P!

Linea base

2026

2027

2028

2029

2030

Meta del periodo

Datos

Datos

Datos

Datos
relativos en
porcentaje

Datos
Datos

Absolutos

relativos en
porcentaje

Datos
Absolutos

Datos
relativos en
porcentaje

Datos
Absolutos

Datos
relativos en
porcentaje

Datos
Absolutos

Datos

relativos en
porcentaje

Datos
Absolutos

Datos
relativos en
porcentaje

Para el 2030, los proyectos y
actividades artistico culturales
financiados para la promocién,
reconocimiento y valoracién de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se mantendra
sobre la base de 1125 (225
anuales).

2025

1125

100%

100%

225 100%

100%

100%

100%

1125

100%

Para el 2030, los proyectos y
actividades artistico culturales
financiados para la promocién,
reconocimiento y valoracién de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se mantendra
sobre la base de 1125 (225
anuales)

2025

1125

100%

100%

225 100%

100%

100%

100%

1125

100%

Para el 2030, los proyectosy
actividades artistico culturales
financiados para la promocién,
reconocimiento y valoracién de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se mantendra
sobre la base de 1125 (225
anuales).

2025

1125

100%

100%

225 100%

100%

100%

100%

1125

100%

Para el 2030, los proyectos y
actividades artistico culturales
financiados para la promocion,
reconocimiento y valoracién de
las expresiones culturales y
artisticas en el territorio
guatemalteco, se mantendra
sobre la base de 1125 (225
anuales)

2025

1125

100%

225

100%

225 100%
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225

100%

225

100%

225

100%

1125

100%



